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Обоснование. В статье определены пространственные характеристики 
развития занятости населения территорий Северной Азии. Особое значение 
приобретает пространственное распределение трудовых ресурсов. Северная 
Азия является стратегически значимой территорией, поскольку в ней сосре-
доточен основной природно-ресурсный потенциал нашей страны, на которой 
проживает четверть всего населения и производится почти треть ВРП. 
Решение проблем асимметрии социально-экономического развития между ре-
гионами является базовым условием обеспечения национальной безопасности. 

Цель. Определить особенности пространственного развития занято-
сти населения и изучить влияние общенациональных тенденций, отраслевой 
специализации, субрегиональной специфики и внутрирегионального регулиро-
вания на рынок труда территорий Северной Азии. 

Материалы и методы. Использованы методы сравнительного анализа, 
экономико-статистические методы. Апробирован адаптированный метод 
структурных сдвигов для оценки развития занятости населения регионов 
Северной Азии в части пространственной локализации. Информационной 
базой послужили статданные.  

Результаты. Установлены причины и роль отдельных трансформаций в 
структуру занятости населения отдельно взятого региона. На основе рас-
чёта коэффициента локализации выделены территории Северной Азии, в 
которых сельское хозяйство в рассматриваемый период является: базовым 
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видом экономической деятельности; местным (регионального значения) или 
находится вне специализации региона. Заключение. Метод структурных сдви-
гов позволяет сформулировать углублённые выводы о трансформациях на 
региональных рынках труда. Исследования показали, что для повышения при-
влекательности Северной Азии в части инвестиций и снижения миграцион-
ных рисков, особенно сельских территорий, требуется принятие конкретных 
мер повышения доступности услуг в различных сферах жизнедеятельности.  
Основные выводы и рекомендации могут быть использованы органами власти 
при совершенствовании программ содействия занятости и комплексного 
развития регионов Северной Азии.  

Ключевые слова: структура занятости населения; сельское хозяйство; 
лесное хозяйство; рынок труда; Северная Азия
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SPATIAL ASPECTS OF EMPLOYMENT 
DEVELOPMENT IN NORTHERN ASIA

S.N. Ivanova

Background. The article deals with open aspects of the development of em-
ployment in North Asia. Of particular importance is the location of labor resourc-
es. Solving the problem of the totality of socio-economic development between 
regions is a basic condition for ensuring national security. Northern Asia is an 
appraisal area, since it contains the main natural resource potentials of our 
country, which account for a quarter of the total population and produce almost 
a third of GRP. 

Purpose. To study the features of the spatial development of employment of the 
population and the impact of national trends, industry specialization, sub-regional 
specifics and intra-regional regulation on the labor market of the territories of 
North Asia. 

Materials and methods. Methods of comparative analysis and economic-sta-
tistical methods are used. A comprehensive assessment of the spatial aspects of 
the development of employment in the regions of North Asia was carried out on 
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the basis of an adapted method of structural shifts. The information base was the 
data of the Federal State Statistics Service. 

Results. The causes and contribution of individual changes in the structure of 
employment of the population of a particular region are identified. Based on the 
calculation of the localization coefficient, the territories of North Asia were identi-
fied, in which agriculture in the period under review is: the basic type of economic 
activity; local (regional significance) or is outside the specialization of the region. 

Conclusion. The method of structural shifts makes it possible to formulate 
in-depth conclusions about the transformations in the regional labor markets. 
Studies have shown that in order to increase the attractiveness of North Asia in 
terms of investment and reduce migration risks, especially in rural areas, it is 
necessary to take measures aimed at increasing the availability of infrastructure 
services, including social, transport, medical, and educational services. The main 
conclusions and recommendations can be used by the legislative and executive 
authorities in the development of programs to promote employment and socio-eco-
nomic development of the regions of Asian Russia.
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Территория Северной Азии (СА) состоит из азиатской части России и 
представлена территориями Уральского, Сибирского и Дальневосточного фе-
деральных округов Российской Федерации. Эти территории занимают 76,7% 
площади страны, на которой проживает 25,5% занятого населения и произ-
водится 28,5% ВРП [24, с. 460-461] и сосредоточен основной природно-ре-
сурсный потенциал нашей страны. По территории 15 регионов проходит 
сухопутная граница с соседними государствами. СА имеет серьезное геопо-
литическое значение, усилившееся в связи с необходимостью решения новых 
задач, и поэтому является зоной стратегических интересов России [13]. При 
этом в данных регионах отмечаются наихудшие индексы ряда показателей, 
характеризующие социальную безопасность территории и качество социаль-
ной среды [11, с. 328-330, 18]. Отмечается «асимметрия развития как между 
центральной и азиатской частями России в целом», так и между территория-
ми внутри СА [14, с. 93-96], «значительный ущерб природной и социальной 
среде» [15, 17, 23], моноотраслевой характер экономики [22, с. 12-13].

В регионах СА остро стоит проблема загрязненности атмосферного 
воздуха [17] , что обуславливает высокую заболеваемость населения и 
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необходимость разработки мероприятий по низкоуглеродному развитию 
территорий, в том числе переводу угольной генерации частного сектора 
на экологически чистое топливо [21, 35], города рассматриваемой терри-
тории включены в Федеральный проект «Чистый воздух» и представляют 
большую часть ее участников. 

Обеспечение рационального использования ресурсов, в том числе тру-
довых становятся значимыми задачами развития природно-хозяйствен-
ного комплекса любой страны, поэтому исследования пространственного 
развития занятости населения, концентрация трудовых ресурсов или рас-
сеянность в пределах заключающего их географического пространства 
являются актуальными. 

Ряд исследований [31, 38] показывает, что «территориальное распреде-
ление занятого населения не является случайным». Индикаторы рынка тру-
да позволяют оценить влияние различных факторов на пространственное 
развитие страны и регионов России [27]. Для оценки структурных сдви-
гов в занятости населения в активно используется метод сдвиг-компонент 
(сдвиг-составляющих, сдвиг-долей). В настоящее время теоретическим и 
прикладным аспектам изучения структурных сдвигов метода посвящено 
множество работ. Теоретическим аспектам посвящены работы [28, 37], спо-
собствующие расширению методологической базы и методов измерения на-
блюдаемых трансформаций в сфере занятости. Эмпирические исследования 
заняты количественной оценке на уровне национальных экономик [3, 34], 
а также на уровне отдельных регионов [2, 8] или отраслей экономики [32, 
36]. Совершенствуются методики анализа структурных сдвигов [19, 20]. От-
мечается потенциальное влияние роста удаленной занятости на простран-
ственное развитие территорий, в том числе Азиатской части России [33].

Разработке новых инструментов стратегического пространственного раз-
вития, социальной, демографической и миграционной политики государства 
посвящены работы [5, 6, 9, 12, 30]. Развитие сельских территорий и проблемы 
повышения эффективности предприятий АПК в Сибири и Дальнем Востоке 
отражены в исследованиях [1, 4, 7, 10, 26]. Тем не менее, проблемы структуры 
занятости в Северной Азии в существующей литературе представлены недо-
статочно [16], чем обуславливается актуальность данной работы.

Данная статья является продолжением цикла публикаций автора, по-
священных исследованию социальных проблем и противоречий развития 
социальной сферы на территориях СА [10, 11]. В статье отражены резуль-
таты исследования пространственных аспектов развития занятости насе-
ления территорий СА.
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Цель исследования: определение особенностей пространственного 
развития занятости населения и изучении влияния общенациональных тен-
денций, отраслевой специализации, субрегиональной специфики и внутри-
регионального регулирования на рынок труда территорий Северной Азии.

Материалы и методы исследования
В исследовании были использованы методы сравнительного анализа и 

экономико-статистические методы. Анализ структурных сдвигов занятости 
населения проведён с использованием адаптированного метода сдвиг-ком-
понентов на основе выделения факторов влияния на национальном, субре-
гиональном, региональном и отраслевом уровнях, определивших изменение 
численности занятых в различных видах экономической деятельности. Ин-
формационной базой послужили статданные за 2010-2021 гг. 

Занятость населения и рынок труда Северной Азии. Численность 
занятого населения азиатской части России неуклонно снижалась с 2010 
года, а европейской части – с 2015 года, после стремительного снижения 
2020 года, вызванного кризисом на фоне начала пандемии коронавируса, 
ситуация стабилизировалась в 2021 году, однако показатели остались ниже 
базисного периода (рис. 1). То, что большая часть из числа выбывших 
имели высшее или среднее профессиональное образование, характеризует 
ухудшение ситуации на рынке труда СА, происходящее на фоне общего 
сокращения численности населения в трудоспособном возрасте. 

Рис. 1. Изменение численности занятого населения, в % к 2010 г.

На территориях Северной Азии спрос на рабочую силу рос более уско-
ренными темпами, чем в среднем по России. Внутренняя трудовая мигра-
ция смягчает проблему дефицита экономически активного населения и 
влияет на структурные сдвиги занятости [25, с. 38], рис. 2. 
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Рис. 2. Динамика спроса на рабочую силу, в % к 2010 г.
Источник рассчитано автором по [19]

Основными регионами-работодателями, являются Ямало-Ненецкий и 
Ханты-Мансийский автономные округа, которые принимают 123,6 тыс. 
чел, или 29,1% к численности занятого населения региона и 188,6 тыс. 
чел, или 17,4% соответственно (табл. 1). На территории 12 регионов СА 
отмечается положительное сальдо трудовой миграции. В эту группу по-
пали регионы с высокими и средними значениями интегрального индекса 
социальной устойчивости [11]. Основными регионами-работодателями, 
являются регионы, благополучие которых опирается на добычу природ-
ных богатств и укрепляется диверсификацией экономической деятельно-
сти, практикующие вахтовые методы освоения территории. К сожалению, 
исчезла советская система освоения новых территорий, которая была ори-
ентирована на постоянное население и сопровождалась строительством 
новых населенных пунктов. В настоящее время, по вполне понятным 
экономическим, экологическим, климатическим причинам, развивается 
вахтовый метод. При сокращении местного населения, не развиваются 
отрасли, ориентированные на его обслуживание, что ведет к дальнейше-
му сокращению инфраструктурной обеспеченности территорий. В 13 ре-
гионах СА отмечается отрицательное сальдо трудовой миграции. В эту 
группу попали регионы с низкими и средними значениями интегрального 
индекса социальной устойчивости. В данных регионах отмечается низкий 
уровень доходов и высокий уровень бедности населения. В Республике 
Тыва и Челябинской области потоки выезжающего и прибывающего за-
нятого населения равны.
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Отмечается развитие потребности регионов в трудовых ресурсах, рас-
тет спрос на наукоемкие знания и навыки, т.е. высококвалифицированных 
специалистов, которые зачастую, не проживают в регионах СА постоянно, 
работая вахтовым методом. Переезжая, квалифицированные специалисты 
перевозят с собой все свои знания, способности и опыт, т.е. человеческий 
капитал, на новое место, поэтому в целом, регионы-доноры проигрывают 
от миграционных процессов.

Таблица 1.
Показатели миграции занятого населения Северной Азии

Эмиграция за-
нятого населе-
ния, тыс. чел.

Иммиграция 
занятого насе-

ления, тыс. чел.
Курганская область 23,5 0,7
Свердловская область 22,8 21,6
Тюменская область без автономных округов 29,8 50,6
Ханты-Мансийский автономный округ 7,4 188,6
Ямало-Ненецкий автономный округ 0,1 123,6
Челябинская область 18,9 18,9
Республика Алтай 2,4 0,8
Республика Тыва 0,8 0,8
Республика Хакасия 10,2 2,6
Алтайский край 24,9 2,7
Красноярский край 16,1 35,0
Иркутская область 13,6 16,7
Кемеровская область 14,9 4,4
Новосибирская область 19,5 10,5
Омская область 60,7 3,3
Томская область 10,3 9,6
Республика Бурятия 11,0 3,9
Республика Саха (Якутия) 0,4 34,8
Забайкальский край 9,1 3,7
Камчатский край 0,2 9,4
Приморский край 10,8 9,8
Хабаровский край 6,5 18,1
Амурская область 4,3 11,1
Магаданская область 2,1 6,6
Сахалинская область 1,1 10,2
Еврейская автономная область 7,0 2,3
Чукотский автономный округ … 4,0

Источник: составлено автором по [19].
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Для анализа причин изменений в структуре занятости населения была 
использована адаптированная методика структурных сдвигов. Для целей 
данного исследования, помимо выделения традиционных составляющих, 
определяющих вклад: национальной составляющей (NS) (отражающей 
общие тенденции развития страны); отраслевой (IM) (показывающей 
тенденции развития конкретной отрасли экономики); региональной (LF), 
представляющей влияние региональной системы государственного управ-
ления, была введена субрегиональная составляющая Северной Азии (NA), 
отражающая влияние общей ситуации в данном субрегионе (табл.2). 

Таблица 2.
Формулы расчета структурных изменений занятости

Компонент Формула расчета Описание обозначений
Национальная со-
ставляющая (NS)

E – численность заня-
тых, тыс. чел.; i- вид 
экономической деятель-
ности (ВЭД); r- значение 
регионального показа-
теля; NA - показатель по 
Северной Азии; n- пока-
затель в целом по стране; 
t- анализируемый год; 
b- базисный год

Отраслевая состав-
ляющая (IM)

Субрегиональная 
составляющая Се-
верной Азии (NA)

Региональная со-
ставляющая (LF)

Суммарное изме-
нение региональ-
ной занятости (R)

Применение адаптированной методики на примере Республики Бу-
рятия. В качестве базисного года выбран 2010, в качестве анализируемого 
2021. Исходные данные – среднегодовая численность занятых в экономи-
ке Республики Бурятия, Северной Азии, Российской Федерации в разрезе 
видов экономической деятельности (ВЭД) (табл. 3).

За рассматриваемый период в Республике Бурятия, как и в целом по 
России и на территориях Северной Азии сократилась общая численность 
занятых. Вместе с тем, в регионе возросла численность занятых в 3 ВЭД 
(оптовой и розничной торговле, транспортировке и хранении, деятельно-
сти гостиниц). 
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Таблица 3.
Динамика среднегодовой численности занятых в экономике                                           

в 2010, 2021 гг., (тыс. человек)
Российская Федерация Северная Азия Республика Бурятия

1 2 3 4 5 6 7
2010 2021 2010 2021 2010 2021

Всего 71493,1 70818,0 18716,1 18021,3 401,0 370,9
в том числе по ВЭД⃰

1 6049,0 4490,6 1443,2 1029,4 33,7 25,9
2 1080,6 1158,8 697,7 756,3 7,8 7,1
3 10526,1 9974,4 2521,8 2319,6 44,9 36,9
4 1682,5 1583,0 581,2 522,2 16,2 13,1
5 746,5 708,8 195,4 166,0 4,2 3,7
6 6153,0 6496,3 1503,9 1546,9 28,7 23,7
7 12546,2 13236,3 3022,1 3136,5 63,5 81,8
8 5098,4 5636,9 1507,7 1517,4 20,6 23,6
9 1500,3 1821,9 372,1 416,5 7,7 8,9

10 1332,4 1556,1 300,2 330,9 6,9 5,1
11 1803,6 1899,5 456,7 458,2 10,2 6,2
12 5872,3 5320,7 1679,5 1523,7 45,1 38,4
13 4552,0 4448,7 1299,5 1231,3 32,8 30,1
14 12491,7 12486,0 3122,3 3066,4 78,4 66,4
Источник: составлено и рассчитано автором по [29]
⃰ 1 - Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство; 2 - добыча 

полезных ископаемых; 3 - обрабатывающие производства; 4- обеспечение элек-
трической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха; 5- водоснабже-
ние; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений; 6- строительство; 7-торговля оптовая и розничная; ре-
монт автотранспортных средств и мотоциклов; 8-транспортировка и хранение; 9- 
деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 10- деятельность 
в области информации и связи; 11- деятельность по операциям с недвижимым 
имуществом; 12- образование; 13- деятельность в области здравоохранения и со-
циальных услуг; 14- другие виды деятельности)

На субрегиональном и национальном уровнях рост числа занятых от-
мечается в 7 ВЭД. Для выяснения факторов структурных трансформаций 
необходимы дополнительные инструменты анализа. Расчет компонен-
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тов структурных сдвигов по адаптированной методике (на примере ВЭД 
«Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство» (Сель-
ское хозяйство) представлен ниже. 

NS = 33,7*(70818/71493,1-1) = -0,32;
IM = 33,7*(4490,6 /6049,0 -70818/71493,1) = -8,36;
NA= 33,7*(1029,4/1443,2-4490,6 /6049,0) = -0,98;
LF= 33,7*(25,9/33,7-1029,4/1443,2) = 1,88;
R = NS + IM + NA + LF= -7,8;
Суммарное изменение численности по сельскому хозяйству = E2021 –

E2010 = R = NS + IM + NA + LF= -7,8
Результаты расчета показывают, что снижение численности занятых в 

сельском хозяйстве, вызваны в большей степени отраслевыми (IM = -8,36), 
затем субрегиональными (NA = -0,98) и национальными (NS = -0,32) тенден-
циями, а благодаря региональной компоненте (LF = 1,88), которое оказало 
смягчающий эффект, уменьшение численности занятых в данной отрасли 
экономики не стало еще более высоким. Расчет по адаптированному ме-
тоду структурных сдвигов выявил наличие положительных (смягчающих) 
и отрицательных (отягощающих) эффектов, влияющих на изменение чис-
ленности занятых в отраслях экономики регионов, в том числе Республики 
Бурятия (табл. 4). Для удобства восприятия цветным фоном в таблице по-
казаны положительные эффекты по составляющим IM, NA, LF и положи-
тельные значения суммарного изменения R численности занятого населения 
по отраслям экономики. 

В целом, отрицательная динамика занятости Республики Бурятия опре-
деляется отраслевыми тенденциями сельского хозяйства, образования, 
усилившиеся аналогичными тенденциями на субрегиональном и регио-
нальном уровнях. Высокое отрицательное значение региональной компо-
ненты в сфере обрабатывающих производств усугубилось отраслевыми, 
субрегиональными и национальными составляющими. Благоприятные 
отраслевые тенденции по 8 ВЭД, по 2 ВЭД на субрегиональном, 5 ВЭД 
региональном уровнях, в конечном итоге дали положительную динамику 
лишь по 3 ВЭД (торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспорт-
ных средств и мотоциклов; транспортировка и хранение; деятельность 
гостиниц и предприятий общественного питания), поскольку региональ-
ные составляющие по оставшимся ВЭД имели отрицательный эффект. 
Использование адаптированного метода структурных сдвигов позволяет 
сформулировать расширенные выводы о трансформациях на региональ-
ных рынках труда. 
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Таблица 4 
Структурные сдвиги в занятости населения Республики Бурятия                                         

с 2010 по 2021 г., тыс. человек 
Факторы

R
NS IM NA LF

Всего -3,79 0,00 -11,10 -15,17 -30,1
в том числе по ВЭД⃰

1 -0,32 -8,36 -0,98 1,88 -7,8
2 -0,07 0,63 0,09 -1,31 -0,7
3 -0,42 -1,93 -1,25 -4,38 -8,0
4 -0,15 -0,81 -0,69 -1,49 -3,1
5 -0,04 -0,17 -0,42 0,11 -0,5
6 -0,27 1,87 -0,78 -5,79 -5,0
7 -0,60 4,09 -1,09 15,86 18,3
8 -0,19 2,37 -2,05 2,84 3,0
9 -0,07 1,73 -0,74 0,25 1,2
10 -0,07 1,23 -0,45 -2,54 -1,8
11 -0,10 0,64 -0,51 -4,01 -4,0
12 -0,43 -3,81 0,05 -2,49 -6,7
13 -0,31 -0,43 -0,98 -0,97 -2,7
14 -0,74 0,70 -1,37 -10,56 -12,0

Положительный эффект 
(количество ВЭД) _ 0 8 2 5 3

Результаты исследования и их обсуждение
Анализ факторов по адаптированному методу структурных сдвигов 

выявил наличие положительных и отрицательных эффектов по различ-
ным компонентам структурных сдвигов NS, IM, NA и LF, влияющих на 
изменение численности занятых территории Северной Азии в отраслях 
экономики. 

Отмечены положительные эффекты: а) по отраслевой компоненте 
(IM) по 8 ВЭД (добыча полезных ископаемых; строительство; торговля 
оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 
транспортировка и хранение; деятельность гостиниц и предприятий 
общественного питания; деятельность в области информации и связи; 
деятельность по операциям с недвижимым имуществом; другие виды 
деятельности); б) по субрегиональной компоненте Северной Азии (NA) 
по 2 ВЭД (добыча полезных ископаемых и образование). 
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Таблица 5 
Распределение положительных эффектов региональной составляющей (LF) 

и изменения региональной занятости (R) в группах регионов 
Виды экономической деятельности ⃰

Группы регионов с: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
высокими значениями интегрального индекса социальной устойчивости

Ямало-Ненецкий автономный округ LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF
Ханты-Мансийский автономный 
округ - Югра LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF

Сахалинская область LF LF LF LF LF LF LF LF LF
Чукотский автономный округ LF LF LF LF LF LF LF LF
Камчатский край LF LF LF LF LF LF LF LF
Томская область LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF LF
Свердловская область LF LF LF LF LF LF LF
Тюменская область LF LF LF LF LF LF LF

средними значениями интегрального индекса социальной устойчивости
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Хабаровский край LF LF  LF  LF LF LF LF
Челябинская область LF  LF LF LF LF LF LF  LF LF LF
Новосибирская область  LF LF LF  LF LF  LF LF LF LF LF
Республика Саха (Якутия) LF  LF LF LF LF   LF   LF LF  
Приморский край LF     LF  LF   LF  LF  
Иркутская область  LF    LF  LF LF    LF  
Омская область LF  LF    LF  LF LF LF    
Красноярский край   LF  LF LF     LF LF LF LF
Кемеровская область        LF LF  LF LF  LF

низкими значениями интегрального индекса социальной устойчивости
Амурская область    LF  LF        LF
Республика Хакасия LF           LF LF  
Алтайский край   LF   LF LF LF  LF LF    
Еврейская автономная область LF LF         LF    
Забайкальский край   LF LF   LF LF LF      
Республика Бурятия LF    LF  LF LF LF      
Курганская область  LF  LF           
Республика Алтай LF     LF  LF   LF LF LF  
Положительный IM отраслевой эффект по ВЭД
R Рост региональной занятости по ВЭД

В регионах Северной Азии положительные эффекты региональной 
компоненты (LF) варьируются от 2 до 12 ВЭД; суммарное изменение 
количества занятых (R) с положительной динамикой от 2 до 10 ВЭД 
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(табл.5). Определены средние значения LF с положительным эффек-
том для групп регионов с высокими, средними и низкими значениями 
интегрального индекса социальной устойчивости [11, С.327-328]. По-
ложительные эффекты региональной составляющей и итоговое измене-
ние региональной занятости в группах регионов Северной Азии: а) для 
регионов с «высокими значениями интегрального индекса социальной 
устойчивости», количество ВЭД по региональной составляющей (LF) = 
9; итоговому изменению региональной занятости (R) =8; б) для регионов 
со «средними значениями интегрального индекса социальной устойчиво-
сти» (LF) =7; (R) =5; в) для регионов с «низкими значениями интеграль-
ного индекса социальной устойчивости» (LF) =4; (R) = 3. 

По данным таблицы наглядно видно пространственное распределение по-
ложительных эффектов региональной составляющей (LF) и отрасли эконо-
мики, в которых наблюдается рост или снижение занятости. На территории 
Северной Азии, за исключением Камчатского края, негативные отраслевые 
эффекты в сельском хозяйстве (табл.4, табл.5), несмотря на благоприятные 
региональные эффекты определили сокращение занятости в данной отрасли. 

Негативные отраслевые тенденции в сфере образования преодолены по-
ложительными эффектами субрегиональной компоненты и эффективными 
действиями региональных систем управления в большей части регионов с 
высокими значениями интегрального индекса социальной устойчивости. В 
сферах здравоохранения и социальных услуг преодолеть негативные отрас-
левые тенденции удалось в части регионов Северной Азии. 

Региональные эффекты в Чукотском автономном округе, Новосибир-
ской области, Республики Саха (Якутия), Красноярского и Забайкальского 
краев смогли преодолеть негативные отраслевые тенденции в обрабаты-
вающих производствах. Благоприятные отраслевые и региональные тен-
денции определили рост занятости по следующим ВЭД: добыче полезных 
ископаемых; строительстве; оптовой и розничной торговле; строитель-
стве, транспортировке и хранении; деятельности гостиниц и предприя-
тий общественного питания, в области информации и связи и операциям 
с недвижимым имуществом.

Развитие сельского хозяйства на территории Северной Азии. Для 
выявления территорий Северной Азии, перспективных для развития сель-
ского хозяйства с позиции занятости населения, был использован «коэффи-
циент локализации» предложенный в [2, 19], вычисляемый соотношением 
доли занятых по данной отрасли в регионах к соответствующей доле заня-
тых в российской экономике. На основе расчёта коэффициента локализации 
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выделены территории, в которых сельское хозяйство в рассматриваемый пе-
риод является: базовым видом экономической деятельности; местным (ре-
гионального значения) или находится вне специализации региона (табл.6). 

Таблица 6.
Группировка территорий Северной Азии по региональной                                    

специализации по ВЭД «Сельское хозяйство»
Коэффициент 
локализации

2010 2021
Базовый ВЭД (коэффициент локализации более 1,716)

1 Республика Алтай 2,219 2,475
2 Камчатский край 1,266 1,815
3 Алтайский край 1,943 1,809
4 Омская область 1,752 1,793

ВЭД местного значения (коэффициент локализации 0,957-1,716)
1 Курганская область 1,409 1,421
2 Приморский край 0,955 1,307
3 Еврейская автономная область 0,818 1,168
4 Забайкальский край 1,188 1,122
5 Республика Бурятия 0,993 1,101
6 Республика Тыва 0,930 1,062
7 Красноярский край 1,089 1,049
8 Иркутская область 1,102 1,049

Регион не специализируется (коэффициент локализации менее 0,956)
1 Республика Хакасия 0,676 0,946
2 Республика Саха (Якутия) 0,822 0,929
3 Сахалинская область 0,817 0,909
4 Амурская область 1,095 0,902
5 Тюменская область без автономных округов 0,827 0,857
6 Новосибирская область 1,104 0,809
7 Чукотский автономный округ 0,595 0,806
8 Челябинская область 0,679 0,804
9 Томская область 0,793 0,792
10 Хабаровский край 0,626 0,650
11 Кемеровская область 0,455 0,458
12 Магаданская область 0,394 0,437
13 Свердловская область 0,560 0,425
14 Ямало-Ненецкий автономный округ 0,181 0,212
15 Ханты-Мансийский автономный округ - Югра 0,187 0,197
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Сельское хозяйство является базовым ВЭД на территориях с коэффици-
ентом локализации более 1,716. В данных регионах имеются условия для 
экспорта продукции сельского хозяйства за пределы региона. Значение ко-
эффициента локализации в пределах 0,957-1,716 характеризует территории, 
в которых сельское хозяйство в основном ориентировано на удовлетворение 
потребностей внутреннего рынка региона. Коэффициент локализации ме-
нее 0,957 характеризует территории, которые в рассматриваемый период не 
специализируются в таком виде ВЭД как сельское хозяйство. 

Масштабные преобразования в аграрной сфере кардинально измени-
ли социальную структуру населения сельских территорий. В настоящее 
время основная сфера деятельности сельского населения – это различные 
бюджетные отрасли экономики – образование, здравоохранение, государ-
ственное управление. На территориях СА заработная плата в сельском хо-
зяйстве 2022 году составляла 46777 руб. или 71,6% от средней зарплаты 
по экономике страны. Третья часть населения сельских территорий (27%) 
живет за чертой бедности а, в среднем по России 13,2% [18, 22]. 

Для сельских территорий СА характерны миграционный отток населе-
ния и низкая ожидаемая продолжительность жизни, при этом наблюдается 
дифференциация данного показателя от 59,3 лет по Чукотскому автономному 
округу до 73,4 лет по Ханты-Мансийскому автономному округу [10, С.32]. 

Выводы
Выявлены причины и вклад отдельных изменений в структуру занято-

сти населения отдельно взятого региона. Использование адаптированного 
метода структурных сдвигов позволяет усилить достоверность выводов о 
трансформациях на региональных рынках труда. В связи с геополитиче-
ской значимостью рассматриваемых территорий, необходима разработка 
социальных технологий повышения привлекательности Северной Азии в 
части инвестиций, снижения миграционных рисков, особенно сельских 
территорий, повышения доступности услуг в различных сферах жизнеде-
ятельности. Для усиления демографической устойчивости сельских тер-
риторий необходимы меры по развитию отраслей сельского хозяйства. 
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